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KUZEY KIBRIS TURKCELL TARAFINDAN DAÜ ÖĞRENCİLERİNE İNTERAKTİF SUNUM 

MEZUN ADAYI ÖĞRENCİLER GERÇEK BİR MÜLAKAT DENEYİMİ YAŞADI 

 

Öğrencilerin mezun olduktan sonraki kariyer süreçleri ile ilgili olarak DAÜ Mezunlarla İletişim Kariyer 

Araştırma Müdürlüğü tarafından 20 Mayıs 2009, Salı günü Mavi Salonda saat 14.00’da interaktif bir 

sunum gerçekleştirildi. Kariyer toplantısına katılan Kuzey Kıbrıs Turkcell İş Destekten Sorumlu Genel 

Müdür Yardımcısı Gökhan Denizhan, öğrencilerle işe alım mülakatı gerçekleştirerek mezuniyet sonrası 

için çok yararlı bir deneyim yaşattı.  

Kuzey Kıbrıs Turkcell, Kuzey Kıbrıs’taki nitelikli insan kaynağının geliştirilmesine yönelik olarak her yıl DAÜ 

Kariyer Günlerine katılarak İnsan Kaynakları yönetimi, işe alım süreçleri ve staj, iş olanakları konusunda 

bilgiler vermektedir.  

Bu yıl diğer yıllardan farklı olarak daha interaktif bir yöntem seçilerek, gerçek bir mülakat sürecinde 

öğrencileri nelerin beklediği, mülakatlara katılırken hangi konulara dikkat edilmesi gerektiği ile ilgili bire 

bir bilgiler verildi.  

DAÜ MİKA mezun adaylarının böyle önemli bir deneyim yaşamasının mezuniyet sonrası açısından çok 

önemli olduğunu, Kuzey Kıbrıs Turkcell’in bu anlamlı sunumlarının mezun adaylarına iş yaşamına geçiş 

sürecinde önemli bir destek çalışması olduğunu belirtti. 

Toplantının sonunda her yıl kariyer toplantılarına  katılan Kuzey Kıbrıs Turkcell’e DAÜ Mezunlarla İletişim 

Kariyer Araştırma Müdürü Sayın Özlem Avcı tarafından plaket sunuldu. 

 


